Verso lI'assegno di inclusione e il supporto alla
formazione e lavoro
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Intervento di Gianna Pentenero






STATO TRANSITORIO

Luglio 2023 Dal 31 luglio 2023 1 settembre 2023 1 gennaio 2024
_———---"
Diventa legge il Attiva la misura Supporto per Attiva la misura
nuovo DC Lavoro la Formazione e il Lavoro Assegno Di Inclusione

Dovranno fare

Famiglie Fragili @& Continueranno a percepire il RAC ® richiestaper 'ADI *
- = |
Occupabilia 3 Siinterrompe @ Misura SFL + SIISL: | beneficiari dovranno fare richiesta per ricevere il
ischi t3 I'erogazione del RdC . i i i
rischio poverta Supporto per la Formazione e il Lavoro

| i
| — _..‘r ——

| beneficiari riceveranno un indennizzo pari a 350€ mensili durante il periodo di
partecipazione alle attivita di politica attiva, tra cui la formazione

Fonte INPS




‘Omande e riSPOSte FONTE : Agenzia Piemonte '

Lavoro

Chi ha diritto a chiedere I'Assegno di inclusione?

Dal primo gennaio 2024 possono fare richiesta di Assegno di inclusione per via telematica i nuclei

familiari con membri minorenni, over 60 o con disabilita medio-grave (>= 67%) e che presentano i
seguenti requisiti:

residenza in Italia da almeno 5 anni;

Isee <= € 9.600;

reddito < € 6.000 da moltiplicare per la scala di equivalenza;

patrimonio immobiliare diverso da casa di abitazione <= € 30.000;

patrimonio mobiliare < € 6.000 (accresciuto di € 2.000 per ogni componente oltre il primo, fino a un
massimale di € 10.000, aumentato di €1.000 per ogni figlio superiore al secondo, di € 5.000 per ogni

membro in condizione di disabilita e di € 7. 500 per ogni membro in condizione di disabilita grave o non <
autosufficienza); *
e altri requisiti su possesso di autoveicoli e imbarcazioni. T4, S
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SFL - SUPPORTO FORMAZIONE LAVORO

®Pomande e risposte

Chi ha diritto a richiedere il Supporto formazione lavoro?

Dal primo settembre 2023 possono richiedere telematicamente il Supporto formazione 2
lavoro le persone trai 18 e i 59 anni di eta che non hanno i requisiti per accedere ? \ ‘ %

all’Assegno diinclusione e che sono in possesso dei seguenti requisiti: , '}

Isee < € 6.000;
reddito < € 6.000. ®n =
—dn &




DID - Dichiarazione di Immediata Disponibilita - did allo
svolgimento di attivita lavorativa ed alla partecipazione alle
misure di politica attiva del lavoro concordate con i centri per

'impiego
gatto di Servizio Personalizzato e lo strumento di acquisizione del consenso

dell'utente alla fruizione dei servizi per il lavoro e di sottoscrizione dei reciproci
Impegni
Piano di Azione Individuale e lo strumento che contiene la pianificazione operativa

dei servizi concordati e ne garantisce la tracciabilita. Modularita, flessibilita e

personalizzazione e tiene conto delle specifiche esigenze dell'utente

Principio di condizionalita - il soggetto puo fruire di una misura di politica passiva

se al contempo viene attiva una misura di politica attiva




LE PRESTAZIONI REMUNERATE DEL D.M. N. 4/2018:

- orientamento specialistico;

- accompagnamento al lavoro;

- attivazione del tirocinio;

incontro tra domanda ed offerta;

- avviamento a formazione;

- sostegno alla mobilita territoriale;

- lavori socialmente utili e progetti di utilita collettiva;

e supporto all’autoimpiego.

e Servizio civile universale. G 0 L




CRITICITA’

« TARGET SCOPERTO: NUCLEI NON RIENTRANTI IN ADI E CON ISEE SUPERIORE
Al 6.000 € E INFERIORE Al 9.600 € (non quantificabile)

« DIMINUIZIONE DELL'INDENNITA’ PER SFL ...MAX 350 MENSILI

« EROGAZIONE A FRONTE DI POLITICA ATTIVA AVVIATA E CARICATA SU
PIATTAFORMA

« CONCETTO OCCUPABILITA’ SU INDICATORI OGGETTIVI (ISEE, CARICHI
FAMILIARI...) E NON DI MERITO SU CAPACITA’' O COMPETENZE

« PLURALITA’ DELLE PIATTAFORME IN USO DAI CITTAIDNI E DAGLI OPERATORI
(SIILS, GEPI, MY ANPAL)




Ministero del Lavoro

Ministero del Lavoro

e delle Politiche Sociali

delle Politiche Sociali

Home / Temi e priorita / Nuove misure inclusione e accesso lavoro / Assegno di inclusione

Assegno di inclusione
Home / Temi e priorita / Nuove misure inclusione e accesso lavoro / Suj

Il c.d. "Decreto Lavoro 2023 2 " (D.L. 4 maggio 2023, n. 48, convertito con modificazioni in legge 3

- u luglio 2023, n. 85 @ ) ha introdotto nuove misure di inclusione sociale e lavorativa, istituendo, tra gli
ST R U M E N T Su pporto per Ia formaZIone e II la‘loro altri, 'Assegno di inclusione

INPS /5% Ministero del Lavoro
Come compilare e inviare e % edelle Politiche Sociali

la domanda di Supporto
per la Formazione e il Lavoro

Sistema Informativo per I'Inclusione
Sociale e Lavorativa (SIISL)

Funzionalita descritte:

- Acquisizione domanda SFL
- Gestione domanda SFL

Accedi per visualizzare e gestire il percorso di attivazione della tua
domanda

https://siisl.lavoro.gov.i
t/

o Reddito di cittadinanza

0 Istituto Nazionale Previdenza Sociale

Il servizio in due parole

E un sostegno a nuclei familiari in difficolta economica: i beneficiari

SFL - Supporto per la formazione e il lavoro

reddito e seguono un percorso di reinserimento sociale e lavorativo

Acquisizione domanda




